
AVVISO   RICHIESTA  DI  OFFERTA,  PROCEDURA  DI  AFFIDAMENTO  DIRETTO  AI 
SENSI  DELL’ART.  1  COMMA 2  LETT.  A)  DELLA l.  120/2020  PER L’AFFIDAMENTO, 
SULLA BASE DEL CRITERIO DEL MINOR PREZZO,  DEL SERVIZIO DI APERTURA 
VARCHI  DEL  MERCATO,  PORTIERATO,  COMPRENSIVI  DEL  SERVIZIO  DI  PESA 
PUBBLICA, CUSTODIA E PULIZIA GIORNALIERA DEI SERVIZI IGIENICI, DELL’AREA 
PLATEATICO  NEL  MERCATO  ORTOFRUTTICOLO  DI  REGGIO  EMILIA  VIA 
CISALPINA N. 9 – CIG 9109548CCF

Si rende noto che Campus Reggio S.r.l. intende procedere all’affidamento diretto delle sottoelencate 
prestazioni mediante procedura ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) della L. 120/2020 e s.m.i., previa 
pubblicazione di avviso di richiesta di offerta, al fine di individuare, nel rispetto dei principi di non 
discriminazione,  parità  di  trattamento,  proporzionalità  e  trasparenza,  gli  operatori  economici 
interessati.
Campus Reggio S.r.l. si riserva inoltre la facoltà di sospendere, modificare, revocare o annullare la 
procedura relativa al presente avviso o nonché ogni decisione in merito all'attivazione della suddetta 
procedura,  senza che possa essere avanzata  pretesa alcuna da parte  degli  operatori  economici  che 
hanno manifestato il proprio interesse e presentato offerta.
Resta inteso che la presentazione di offerta non costituisce prova di possesso dei requisiti richiesti per 
l'affidamento. Il possesso dei requisiti autodichiarati sarà e sempre verificato per il soggetto affidatario 
dell'esito della procedura. 
Il  servizio potrà  essere affidato anche in caso di presentazione di  una sola offerta  purchè ritenuta 
congrua e comunque in ribasso rispetto all’importo stimato nel seguito indicato.

STAZIONE APPALTANTE
Campus  Reggio  S.r.l.  con  sede  in  Via  Emilia  San  Pietro  n.  12  –  42121  Reggio  Emilia  –  Tel. 
0522/515090 - PEC: campusreggiosrl@pec.it
Il Responsabile del Procedimento è  il Sig. Gandolfi Paolo.

OGGETTO
Il presente avviso si riferisce all’esigenza di Campus Reggio S.r.l. di affidare il servizio di apertura 
varchi  del  mercato,  portierato,  comprensivi  del  servizio  di  pesa  pubblica  –  e  correlate  funzioni, 
custodia  e  pulizia  giornaliera  dei  servizi  igienici,  dell’area  plateatico  e  degli  uffici  del  mercato 
ortofrutticolo,  con sede  in  Reggio  Emilia  in  Via  Cisalpina  n.  9,  comprensivo  di  ogni  prestazione 
correlata. 
Per ulteriori informazioni si rinvia al Capitolato Speciale allegato 1.
 
DURATA
La durata prevista per l’esecuzione del servizio è pari a 10 mesi decorrenti dalla sottoscrizione del 
contratto con possibilità per Campus Reggio S.r.l. di esercitare l’opzione di rinnovo, alle medesime 
condizioni, per ulteriori 10 mesi.

IMPORTO PRESUNTO A BASE DI GARA
L’importo presunto dell’appalto per la durata di 10 mesi è pari ad € 56.000,00 (oltre Iva), di cui € 
2.650,00 per oneri della sicurezza non soggetti a ribasso. L’importo presunto dell’appalto per la durata 
che comprenda anche l’opzione di rinnovo di ulteriori 10 mesi è poi pari ad € 112.000,00 (oltre Iva), di 
cui € 5.300,00 per oneri della sicurezza non soggetti a ribasso.
L’impresa dovrà offrire un prezzo al ribasso, calcolato sui 10 mesi,  rispetto all’importo di € 
53.350,00 (oltre Iva) a cui dovranno poi aggiungersi € 2.650,00 per oneri della sicurezza non soggetti a 



ribasso.
 
CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE
L’aggiudicazione del contratto avverrà con il criterio del minor prezzo ai sensi del comma 3 dell’art. 1 
della L. 120/2020. 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
Sono ammessi a partecipare alla procedura di affidamento gli operatori economici di cui all’art. 45 
comma 2 del D.Lgs. 50/2016.
- Requisiti generali: 
- gli offerenti non devono trovarsi in una delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 
né in altre cause di esclusione dalla contrattazione, dalla partecipazione a gare d’appalto o dalla stipula 
di contratti con la pubblica amministrazione.
- gli offerenti  devono essere iscritti  alla C.C.I.A.A. per attività di cui al presente avviso o devono 
comunque risultare abilitati a svolgere  attività compatibile con quelle oggetto di appalto;
- Requisiti capacità economico-finanziaria e tecnico-organizzativa: 
► negli  ultimi  3  anni  dalla  data  di  pubblicazione  del  presente  avviso,  aver  svolto  almeno  tre 
prestazioni analoghe a quelle oggetto del presente Avviso (e precisamente servizio di apertura varchi 
del mercato, portierato, custodia e pulizia).

Il subappalto è ammesso nei limiti e con le modalità di cui all’art. 105 del D.Lgs. 50/2016. 

MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA 
Le offerte dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 09 marzo 2022 mediante spedizione 
dell'istanza e della documentazione allegata tramite PEC all'indirizzo: campusreggiosrl@pec.it.
Tutti i documenti (esclusa copia fronte/retro del documento di identità)  dovranno essere firmati  dal 
legale rappresentante (od altro soggetto autorizzato a rappresentare il concorrente). 
Nell'oggetto  della  PEC  deve  essere  riportata  la  seguente  dicitura  “OFFERTA  PER 
L’AFFIDAMENTO SULLA BASE DEL CRITERIO DEL MINOR PREZZO, DEL SERVIZIO 
DI  APERTURA  VARCHI  DEL  MERCATO,  PORTIERATO,  COMPRENSIVI  DEL 
SERVIZIO DI PESA PUBBLICA, CUSTODIA E PULIZIA GIORNALIERA DEI SERVIZI 
IGIENICI, DELL’AREA PLATEATICO NEL MERCATO ORTOFRUTTICOLO DI REGGIO 
EMILIA VIA CISALPINA N. 9”.
Resta  inteso  che  il  recapito  della  pec  rimane ad esclusivo  rischio del  mittente,  ove,  per  qualsiasi 
motivo, la pec non pervenga a destinazione in tempo utile. Non si terrà conto di domande presentate in 
modo difforme dalle prescrizioni del presente avviso pervenute dopo la scadenza. 
Il termine di consegna sopra indicato è PERENTORIO. 
Per  eventuali  informazioni  e  chiarimenti  è  possibile  contattare  la  Stazione  Appaltante  ai  punti  di 
contatto sopra indicati.
La pec dovrà contenere:
Domanda di  partecipazione  – dichiarazione,  redatta  sul  modello  allegato  2),  sottoscritta  dal  legale 
rappresentante (od altro soggetto autorizzato a rappresentare il concorrente);
a)PASSOE di  cui  all’art.  2,  comma  3.2,  delibera  n.  111  del  20  dicembre  2012  dell’AVCP  (ora 
A.N.AC): si informa che il CIG attribuito alla presente procedura è 9109548CCF;
b)Offerta economica redatta sul modello allegato 3), sottoscritta dal legale rappresentante (od altro 
soggetto autorizzato a rappresentare il concorrente);
c)Progetto di riassorbimento ex art. 7 del Capitolato;
d)Carta di identità in corso di validità del sottoscrittore del concorrente.



PRIVACY 
Ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dal D. Lgs. 196/2003 s.m.i. e del Regolamento Europeo 
679/2016 si informa che i dati raccolti nel corso dell’espletamento della presente procedura, anche con 
l'ausilio di mezzi informatici. Titolare del trattamento dei dati è Campus Reggio S.r.l. 
Si fa rinvio agli artt. 7 e 13 del D.Lgs. 196/2003 ed al Regolamento Europeo 679/2016 circa i diritti  
degli interessati alla riservatezza dei dati.

VARIE
Campus Reggio S.r.l. procederà a verificare la congruità dell’offerta dell’aggiudicatario nei termini di 
legge. 
L’aggiudicatario  è  tenuto  all'osservanza  delle  norme  relative  alla  prevenzione  degli  infortuni  sul 
lavoro, all'igiene del lavoro, alle assicurazioni contro gli infortuni sul lavoro alle previdenze varie per 
la  disoccupazione  involontaria,  invalidità  e  vecchiaia,  e  malattie  professionali,  ed  ogni  altra 
disposizione in vigore, o che potrà intervenire in corso di appalto, per la tutela materiale dei lavoratori  
ed in particolare le disposizioni di previste dal D. Lgs. 81/2008 (Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro) e s.m.i.. 
L’aggiudicatario assume la completa responsabilità in merito all’impiego esclusivamente di personale 
qualificato alle proprie dirette dipendenze, cui verrà assicurato un trattamento rispondente alle vigenti 
disposizioni  di  legge e di contratto  in materia  di sicurezza,  retributiva,  contributiva,  previdenziale, 
assicurativa ed igienico sanitaria. 
L’aggiudicatario è tenuto ad applicare ai lavoratori impiegati nell’appalto – e, se cooperativa, anche 
nei confronti dei soci lavoratori – le condizioni normative e retributive risultanti dai contratti collettivi 
di lavoro applicabili alla categoria ed alla località in cui si svolge il servizio. Il contratto collettivo 
continuerà ad essere applicato dall’Appaltatore anche dopo la sua scadenza fino alla sua sostituzione.
Campus Reggio S.r.l.  si riserva di effettuare ogni controllo per verificare il  rispetto degli  obblighi 
dell’appaltatore  che  dovrà  fornire  ogni  documentazione  richiesta  in  merito  alla  regolarità  della 
posizione  del  proprio  personale,  con  l’obbligo  di  integrarla  qualora  si  verifichino  mutamenti  del 
personale  impiegato.  L’accertata  o  anche  solo  presunta  irregolarità,  oltre  che  costituire  grave 
inadempienza, comporterà l’automatica denuncia agli organi competenti. 
L’aggiudicatario  sarà  tenuto,  su  semplice  richiesta  di  Campus  Reggio  S.r.l.,  ad  esibire  tutta  la 
documentazione attestante il corretto e puntuale adempimento degli obblighi in materia retributiva, 
assicurativa e previdenziale nei confronti dei lavoratori. 

Il presente avviso e i relativi allegati sono pubblicati integralmente sul Profilo di committente e 
altre forme di pubblicità ritenute idonee.

Allegati:
1 – Capitolato Speciale
2 – Modello di Domanda
3 – Modello di Offerta.
4-  Vigente protocollo covid

Reggio Emilia, 18/02/2022
Campus Reggio S.r.l. 
Amministratore Unico
Roberto Bertacchini 
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