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CAMPUS REGGIO SRL
Societa a responsabilita limitata con socio unico avente sede
in Reggio nell'Emilia Via Emilia S.Pietro 12, . ¢
capitale sociale euro 100.000,00 i.v. — codice fiscale, partita iva, numero iscrizione registro delle imprese 02460 150 -
358 — numero REA 283545
Determinazione numero 01/2024 dell'Amministratore Unico avente ad oggetto: “Definizione degli obiettivi
strategici in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza”

L'anno 2024, addi 08 del mese di Gennaio alle ore 08,20 in Reggio nell'Emilia in videoconferenza, cosi come anche
previsto dall’articolo 1, comma 1, lettera q), del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri dell’8 marzo 2020, il
quale dispone che «sono adottate, in tutti i casi possibili, nello svolgimento di riunioni, modalita di collegamento da
rermoto» al fine delle misure di «distanziamento sociale» anti contagio, & presente I'Amministratore Unico della
societa a responsabilita limitata con socio unico "Campus Reggio srl", Roberto Bertacchini, coadiuvato per la materiale
redazione della presente determinazione, con funzioni di Segretario, dalla Sig.ra Natalia Bertani.

L’Amministratore Unico dopo aver premesso che:

- ai sensi dell’art. 10 comma 3 del D.Igs. 33/2013 e s.m.i. e delle indicazioni contenute nel P.N.A. 2019
del’ANAC (di cui alla delibera n. 1064 del 13 novembre 2019), & necessario procedere alla definizione annua-
le degli obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza;

- &, pertanto, necessario definire gli obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza
per I'anno 2024, che costituiranno contenuto necessario del prossimo aggiornamento del P.T.P.C.T. 2024-
2026.

- Tali obiettivi devono tenere conto sia delle informazioni contenute nella relazione annuale 2023 prodotta dal
R.P.C.T. e trasmessa a questo organo amministrativo, che delle novita introdotte nel corso del 2022 in mate-
ria di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte dell’ANAC e/o dal legislatore.

- L’ANAC, con determina n. 605 del 19 dicembre 2023 ha adottato un aggiornamento al PNA 2022.

- Propone l'individuazione dei seguenti obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e tra-
sparenza per il 2024:

a) Adeguamento del P.T.P.C.T. alle novita introdotte al PNA 2022 nel 2023.

b) Adozione codice di comportamento interno con adeguamento alle novita intervenute nel 2023 al codice
di comportamento dei dipendenti pubblici.

c) Adeguamento sito web aziendale, alla voce “Bandi di gara e contratti”, rispetto alle novita intervenute
con il codice dei contratti pubblici dal 1° gennaio 2024 e oggetto di chiarimenti nel corso del gennaio
2024 da parte dell’ANAC.

DETERMINA

- D’adozione dei seguenti obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza per il
2024:
o Adeguamento del P.T.P.C.T. alle novita introdotte al PNA 2022 nel 2023.

o Adozione codice di comportamento interno con adeguamento alle novita intervenute nel 2023 al co-
dice di comportamento dei dipendenti pubblici.

o Adeguamento sito web aziendale, alla voce “Bandi di gara e contratti”, rispetto alle novita interve-
nute con il codice dei contratti pubblici dal 1° gennaio 2024 e oggetto di chiarimenti nel corso del
gennaio 2024 da parte del’ANAC.

- Latrasmissione al R.P.C.T. della presente delibera al fine di darne attuazione nonché consentirne il suo rece-
pimento e sviluppo nella predisposizione dell’aggiornamento del P.T.P.C.T. 2024-2026.

Il Segretario verbalizzante L'Amministratore Unico
(Natalia Bertani) (Roberto Bertacchini)



