
CAMPUS REGGIO SRL
Società a responsabilità limitata con socio unico avente sede

in Reggio nell'Emilia Via Emilia San Pietro n. 12,
capitale sociale euro 100.000,00 i.v. – codice fiscale, partita iva, numero iscrizione registro 

delle imprese 02460 150 358 – numero REA 283545

Determinazione numero 01/2025 dell'Amministratore Unico avente ad oggetto:

 “Affidamento diretto del servizio di sorveglianza sanitaria del personale di Campus Reggio 
srl e nomina del Medico Competente Coordinato per il periodo 2025-2029”

Determina di affidamento ai sensi dell’art. 50 del D. Lgs. 36/2023

CIG: B4EDC6A344 
                                                                                                                             

L’AMMINISTRATORE UNICO

Premesso che:

 il D. Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. individua a carico del datore di lavoro l’obbligo di redigere e 
porre in atto un Piano di sorveglianza sanitaria con ciò intendendo l’insieme degli atti 
medici finalizzati alla tutela dello stato di salute e sicurezza dei lavoratori in relazione 
all’ambiente di  lavoro,  ai  fattori  di  rischio professionali  e alle modalità di  svolgimento 
dell’attività lavorativa;

 l’attività di sorveglianza sanitaria deve essere svolta dal medico competente attraverso 
protocolli  sanitari  definiti  in  funzione dei  rischi  specifici  e  mediante  lo  svolgimento di 
apposite  visite  mediche  e  accertamenti  specialistici  volti  a  verificare  l’idoneità  del 
lavoratore alla mansione attribuita;

 per i motivi suddetti Campus ha necessità di affidare il servizio di sorveglianza sanitaria e 
la nomina del medico competente;

 che, in forza di procura speciale datata 23 marzo 2020, tra i poteri conferiti al Direttore 
del Mercato Ortofrutticolo, Dott. Gianluca Fabbri, vi è quello di cui al punto 24), lett. e 
“nomina il  medico competente per l’effettuazione della sorveglianza sanitaria nei  casi 
previsti dal D. Lgs. 81/2008”;

 il Direttore del Mercato Ortofrutticolo, Dott. Gianluca Fabbri, ha provveduto a richiedere 
ad operatore economico di comprovata esperienza apposito preventivo per l’esecuzione 
delle prestazioni di cui trattasi;

 che  tale  operatore  è  stato  individuato  dallo  stesso  Direttore  in  3C  Salute  Impresa 
Sociale scs con sede legale in Largo Marco Gerra,  2 – 42124 – Reggio Emilia, 
numero REA: RE-292455, P.IVA 02556960355;

 in  data  04/12/2024,  l’operatore  economico  di  cui  sopra  trasmetteva  al  Direttore,  il 
preventivo  relativo  al  servizio  richiesto  dettagliando  le  modalità  di  effettuazione  del 
servizio, le attività e le funzioni da svolgere e i relativi costi;

 il  Direttore,  valutato il  preventivo pervenuto e considerandolo congruo,  ha ritenuto di 
procedere all’affidamento del servizio;           

 è stata accertata l'assenza di un interesse transfrontaliero certo di cui all'art. 48, comma 
2 del D. Lgs. n. 36/2023 (in seguito: Codice);

 occorre dunque procedere ad affidare il servizio di sorveglianza sanitaria e la nomina del 
medico competente per un importo di € 1.000 (euro mille/00) oltre IVA;

 l’importo stimato dell’appalto è stato calcolato secondo i principi di cui all’articolo 14 del 
D.Lgs. 36/2023 (nel seguito anche “Codice”) e che il medesimo risulta essere pari ad un 
importo  complessivamente  stimato,  a  corpo  oppure  a  misura,  in  €  1.000,  oltre  Iva, 
comprensivo di ogni imposta, contributo od onere fiscale e spesa per una durata di 5 
anni, a decorrere da gennaio 2025 e fino al 31/12/2029;

 in ragione dell’importo del presente affidamento (inferiore a 140.000,00 euro), non vi è 
l’obbligo del preventivo inserimento nel programma triennale di acquisti di beni e servizi 
di cui all’art. 37 del D.Lgs. n. 36/2023;



 dato atto che in ragione dell’importo dell’affidamento il Responsabile Unico di Progetto 
(RUP) è il Dott. Paolo Gandolfi;

 trattandosi di appalto d’importo inferiore ad euro 140.000,00 e, fermi restando gli obblighi 
di utilizzo di strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti disposizioni in 
materia di contenimento della spesa, codesta Società può, ai sensi dell’art. 62, comma 1, 
del  D.Lgs.  n.  36/2023,  procedere  direttamente  e  autonomamente  all'acquisizione  del 
servizio in oggetto;

 l’art.  50, comma 1, lett.  b) del D. Lgs n. 36/2023 stabilisce che per gli  affidamenti di  
contratti di servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività 
di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, si debba procedere ad affidamento 
diretto, anche senza consultazione di più operatori economici;

 l’art. 17, comma 2, del D. Lgs. n. 36/2023 prevede che in caso di affidamento diretto, la 
decisione di contrarre individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni 
della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla 
capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale;

 valutato che il CCNL applicabile al personale dipendente impiegato nell’appalto è Studi 
Professionali

 il D.Lgs. 36/2023, il quale dispone che prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei 
contratti  pubblici,  le  stazioni  appaltanti  decidono  di  contrarre,  in  conformità  ai  propri 
ordinamenti, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli 
operatori economici e delle offerte;

 per l’affidamento sono richiesti,  oltre ai  requisiti  generali  di  cui  agli  artt.  94 e ss.  del 
D.Lgs. 36/2023, i seguenti requisiti speciali: capacità tecnico-economica di svolgere la 
prestazione;

 in aderenza ai principi generali di cui al D.Lgs. 36/2023 ed in particolare al principio del 
risultato,  della  fiducia  e  dell’accesso  al  mercato,  l’affidamento  e  l’esecuzione  della 
prestazione dovranno essere eseguiti nell’ottica di un uso ottimale delle risorse, congruità 
dei tempi e delle risorse impiegati, idoneità e verificabilità dell’azione rispetto alle finalità;

 in relazione a quanto indicato all’art. 50 comma 1 lett. a) o b) del D.Lgs. 36/2023 si è 
proceduto all’individuazione dell’operatore economico  3C Salute Impresa Sociale scs 
con sede legale in Largo Marco Gerra, 2 – 42124 – Reggio Emilia, numero REA: RE-
292455, P.IVA 02556960355,  dunque senza consultazione di più operatori  economici, 
assicurandosi  che  il  medesimo  sia  effettivamente  in  possesso  di  documentate 
esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali;

 ai sensi dell’art. 49 comma 4 del Codice, si procede in deroga al principio di rotazione 
degli  inviti  e  degli  affidamenti  in  ragione  dell’accurata  esecuzione  del  precedente 
contratto, nonché dell’importo stimato inferiore a 5.000 euro;

 per l’avvio immediato dell’esecuzione del contratto si dà atto che l’operatore economico 
ha attestato con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà il possesso dei requisiti di 
partecipazione  e  di  qualificazione  richiesti  e  la  stazione  appaltante  verificherà  le 
dichiarazioni,  in  caso  che  queste  vengano  sorteggiate  sulla  base  del  sorteggio  a 
campione individuato con modalità predeterminate ogni anno dall’amministrazione);

Dato atto che:

 in data 19/12/2024 è stato acquisito, mediante PCP ANAC, il CIG: B4EDC6A344  
 la documentazione acquisita ed allegata alla presente determinazione è composta dai 

seguenti elaborati:
 Preventivo 3C Salute Impresa Sociale scs del 04/12/2024
 Visura ordinaria
 documento  d’identità  dell’Amministratore  Delegato  della  società 3C  Salute 

Impresa Sociale
 DURC regolare nei confronti di INPS e INAIL
 dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà sottoscritto dal legale rappresentante 

di 3C Salute Impresa Sociale
 dichiarazione unica
 modulo tracciabilità imprese

 che,  ai  sensi  dell’art.16  del  Dlgs  n.36/2023,  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  di 
interesse in capo al firmatario del presente atto e agli altri partecipanti al procedimento e 
in relazione ai destinatari finali dello stesso



                                                                             
D E T E R M I N A,

 di  approvare  quanto  sopra  indicato,  premesso  e  dato  atto,  quale  parte  integrante  e 
sostanziale del presente dispositivo 

 di  approvare,  per  le  motivazioni  citate  in  premessa  che  l’affidamento  avvenga  ai  sensi 
dell’art. 50 comma 1 lett. a) o b) del D.Lgs. 36/2023 ovvero mediante affidamento diretto, 
all’operatore economico  3C Salute Impresa Sociale scs con sede legale in Largo Marco 
Gerra, 2 – 42124 – Reggio Emilia, numero REA: RE-292455, P.IVA 02556960355

 di dare atto che l’affidatario è soggetto all’obbligo di tracciabilità dei flussi finanziari, ai sensi 
e per gli effetti della legge n. 136/2010 ed è pertanto tenuto a fornire a questo Società tutti gli  
elementi identificativi richiesti dalla legge, con la specificazione che il mancato adempimento 
degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla citata legge è causa di risoluzione 
immediata del contratto;

 di dare atto che il CIG dell’affidamento in oggetto è B4EDC6A344
 che il contratto verrà sottoscritto mediante scambio di corrispondenza;   
 di adempiere, con l’esecutività del presente provvedimento, agli obblighi di pubblicazione ai 

sensi dell’art. 27 del Codice;
 di disporre, ai fini della trasparenza, che il presente provvedimento venga pubblicato ai sensi 

degli artt. 37 del d.lgs. n. 33/2013 e 28, comma 3, del Codice.
 che  il  pagamento  delle  fatture  avverrà  sulla  base  dei  documenti  emessi  da  3C Salute 

Impresa Sociale scs con sede legale in Largo Marco Gerra, 2 – 42124 – Reggio Emilia, 
numero REA: RE-292455, P.IVA 02556960355 a mezzo bonifico bancario previa verifica del 
regolare  svolgimento  della  prestazione  a  seguito  di  apposita  verifica  del  Documento  di 
regolarità Contributiva e Previdenziale (DURC).

L'Amministratore Unico
(Roberto Bertacchini)
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