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Determinazione numero 02/2026 dell'’Amministratore Unico avente ad oggetto:
“Definizione degli obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e
trasparenza”

LAMMINISTRATORE UNICO
Premesso che;

- ai sensi dell'art. 10 comma 3 del D.Igs. 33/2013 e s.m.i. e delle indicazioni contenute nel
P.N.A. ANAC 2019, & necessario procedere alla definizione annuale degli obiettivi
strategici in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza;

- &, pertanto, necessario definire gli obiettivi strategici in materia di prevenzione della
corruzione e trasparenza per I'anno 2026, che costituiranno contenuto necessario del
prossimo aggiornamento del P.T.P.C.T. 2026-2028.

- ftali obiettivi devono tenere conto sia delle informazioni contenute nella relazione annuale
2025 prodotta dal R.P.C.T. e trasmessa a questo organo amministrativo, sia delle novita
introdotte in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte del’ANAC e/o
dal legislatore.

- con comunicato del Presidente dellANAC del 12 dicembre 2025 é stato posticipato il termi-
ne per compilare e pubblicare la relazione annuale del RPCT relativa la 2025 al 31 gennaio 2026,
facendo sovrapporre anche quest'anno la scadenza con i termini per Fapprovazione del PTPCT
2026-2028.

- Ciononostante il RPCT ha trasmesso con anticipo rispetto al predetto termine la relazione
annuale per il 2025, al fine id poter consentire a questo organo d’identificare gli obiettivi
strategici per il 2026.

Propone lindividuazione dei seguenti obiettivi strategici in materia di prevenzione della
corruzione e trasparenza per il 2026:

a. Adeguamento al PNA 2025;

b. Adeguamento a nuove linee guida ANAC sul
whistleblowing di cui alla delibera n.478 del 26.11.2025 ;

C. Valutazione dell'impatto e del possibile adeguamento alla

Delibera n. 464 del 26 novembre 2025 su incompatibilita ed inconferibilita.

DETERMINA

- L'adozione dei seguenti obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e
trasparenza per il 2026:

a. Adeguamento al PNA 2025;
b. Adeguamento a nuove linee guida ANAC sul whistleblowing di cui alla delibera
n.478 del 26.11.2025 ;
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c. Valutazione dellimpatto e del possibile adeguamento alta Delibera n. 464 del 26
novembre 2025 su incompatibilita ed inconferibilita. )

-

- Latrasmissione dei medesimi al RPCT per il loro recepimento nel PTPCT 20\26 2028, .~ j D

- Latrasmissione al R.P.C.T. della presente delibera al fine di darne attuazione nOthe N\
consentirne il suo recepimento e sviluppo nella predisposizione dellaggiornamento del”
P.T.P.C.T. 2026-2028.
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